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| C. "ITRIOLI P. DI PIEMONTE - Al personale assunto a T.l. dal 2019
- G. GALILEI PASCOLI" - RC All’Ufficio Personale
Prot. 0011632 del 28/06/2025 Al DSGA
W11-3 (Uscita) Al Sito WEB
All’Albo Sindacale

R.E.

Oggetto: Modalita di adesione al Fondo pensione complementare “Espero” per silenzio assenso.
Nota M.I.M. prot. 133215 dell’11/06/2025 - INFORMATIVA.

In relazione all’oggetto, si trasmette in allegato la circolare del M.I.M. prot. 133215 dell’11/06/2025.

Si informa che I’Accordo, stipulato tra le parti firmatarie (ARAN e OOSS di categoria) del Fondo pensione
Espero, prevede che il personale della scuola assunto a tempo indeterminato con decorrenza economica
successiva al 01/01/2019, eccezion fatta per le categorie di dipendenti elencate all’art. 2, lett. b) dell’Accordo
medesimo, possa aderire al Fondo, oltre che con espressa manifestazione di volonta, anche mediante
silenzio-assenso.

Si consiglia un’attenta lettura dell’Accordo e degli allegati agli interessati, ovvero tutti i lavoratori a tempo
indeterminato assunti dal 01/09/2019, al fine di giungere ad una consapevole decisione in merito alla scelta
di aderire o meno al Fondo Espero.

Considerato che la presente ha formale valore di comunicazione informativa, si invita tutto il personale
interessato a prendere visione dell’informativa e restituirla firmata in maniera autografa all’attenzione
dell’ass. amministrativa Giuseppina Bova; allo stesso modo faranno pervenire eventuale modulo di non
adesione.

Il personale amministrativo dell’ Ufficio personale, provvedera ad adempiere alla fase di comunicazione di
avvenuta informazione su apposita funzione del SIDI.

Il DSGA, porra in essere le misure organizzative volte ad assicurare il prescritto adempimento, tramite
sollecita notifica al personale interessato, di cui sopra, per la tempestiva comunicazione su SIDI seguendo le
istruzioni riportate nella nota MIM 4019 del 18/6/2025. Tale adempimento dovra costituire procedura
codificata in fase di assunzione in servizio, dal 1 settembre p.v. del personale a tempo indeterminato.

Dell’attivita amministrativa dovra essere conservata nel fascicolo personale debita notifica.
Per informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo:

https://www.fondoespero.it
https://www.fondoespero.it/landing/

ALLEGATI:
— 1. Circolare MIM prot. n. 133215 dell’11.06.2025
— 2. Accordo sulle modalita di adesione al fondo Espero
— 3. Kit informativo Previdenza Complementare - Fondo Espero
— 4. Modulo di non adesione
— 5. Informativa
La Dirigente Scolastica
dott.ssa Maria Morabito

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi d.lgs.82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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