
 

 

 
 

 
 

 
 

Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online) 
All’Amministrazione Trasparente 

 
ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO VALUTAZIONE AUTONOMA CANDIDATURE la selezione di personale 
interno per il ruolo di TUTOR/ESPERTI relativi al progetto PNRR Missione Missione 4: Istruzione e Ricerca 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)  

Codice Progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-35151 
Titolo del Progetto FORMIAMOCI 

C.U.P. H34D23003100006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021 
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per 
gli investimenti” 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, 
n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 
prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università – linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e 
formazione sulla transizione digitale del personale scolastico - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation 
EU; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 66 del 12 aprile 2023 con il quale è stato assegnato a questo Istituto un 
finanziamento di € 27.808,81 per la realizzazione degli Interventi; 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 141549 del 07 dicembre 2023, con la quale sono 
state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale; 

VISTO il progetto “FORMIAMOCI” presentato in data 13.01.2024 dal dirigente scolastico dell’I.C. Galilei Pascoli 
attraverso la piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 18.02.2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal Direttore 
Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTE le delibere degli OO.CC. dell’I.C. Galilei Pascoli relative all’adozione del progetto ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti n. 33 del 09.02.2024 e Consiglio di Istituto n. 34 del 22.05.2024); 

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto dell’I.C. Galilei Pascoli; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto con prot. n. 1051 del 





 
 

 

11.03.2024; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio dell’I.C. Galilei Pascoli con delibera del Consiglio d’istituto n. 32 del 
22.05.2024; 
CONSIDERATO che a seguito delle operazioni di dimensionamento al 1° settembre 2024 l’I.C. Galilei Pascoli è stato 
fuso per incorporazione all’I.C. Vitrioli - Principe di Piemonte; 

VISTA la delibera del Consiglio d’istituto n. 205 del 25/09/2024, a seguito della quale sono stati assunti in bilancio 
tutte le attività e i progetti afferenti all’I.C. Galilei Pascoli, fra i quali anche il progetto “Formiamoci”; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’inserimento nel PTOF (Collegio dei docenti n. 78 del 09.12.2024 e Consiglio 
di Istituto n. 19 del 16.12.2024); 
PRESO ATTO della necessità di individuare PERSONALE INTERNO per la costituzione dei gruppi di lavoro relativi al 
progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale - Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-35151 - Titolo “FORMIAMOCI”; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Regolamento d’Istituto dell’attività negoziale di questa Istituzione Scolastica nella parte relativa al 
conferimento degli incarichi individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 206 del 25/09/2024; 

VISTO l’Avviso Pubblico per la selezione del “selezione personale interno per il ruolo di tutor/esperti nei percorsi 
afferenti al progetto titolo “Formiamoci” con prot. n. 121 del 08/01/2025; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 6 candidature per come di seguito 
dettagliato: 

 Cognome e Nome Protocollo n. Profilo 

1 Scravaglieri Grabriella 421 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 

2 Nicolò Antonino 412 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 
Esperto percorsi di formazione: 
Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento ... 
Metodologie didattiche innovative.... 
Pratiche innovative di verifica e valutazione.... 
Laboratori di formazione: 
Ciclo di incontri tutoraggio, mentoring.... 

3 Ramondini Antonella 450 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 

4 La Face Giuseppe 405 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 
Esperto percorsi di formazione: 
Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento ... 
Metodologie didattiche innovative.... 
Pratiche innovative di verifica e valutazione.... 
Laboratori di formazione: 
Ciclo di incontri tutoraggio, mentoring.... 
Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento... 

5 Marino Franca  448 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  



 
 

 

 

VISTE le comunicazioni di rinuncia al ruolo di Esperto presentate da: 
 Cognome e Nome Protocollo n. 

1 La Face Giuseppe 597 del 16/01/2025 

2 Nicolò Antonino 631 del 17/01/2025 

CONSIDERATO che la dott.ssa Maria Morabito nell’ambito della procedura di individuazione del personale avente 
titolo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione, prot. 
n. 65 del 07.01.2025; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 
 

ATTESTA 

- Che entro il termine di scadenza dell’avviso di selezione personale interno per il ruolo di tutor/esperti nei 
percorsi afferenti al progetto titolo “Competenze digitali per la scuola” con prot. n. 118 del 08/01/2025, 
sono pervenute le seguenti candidature per i profili indicati nella seguente tabella: 

 

Laboratori di formazione sul campo 

6 Ravenda Iolanda 
Giovanna 

452 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 

 Cognome e Nome Protocollo n. Profilo 

1 Scravaglieri Grabriella 421 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 

2 Nicolò Antonino 412 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 
Esperto percorsi di formazione: 
Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento ... 
Metodologie didattiche innovative.... 
Pratiche innovative di verifica e valutazione.... 
Laboratori di formazione: 
Ciclo di incontri tutoraggio, mentoring.... 

3 Ramondini Antonella 450 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 

4 La Face Giuseppe 405 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 
Esperto percorsi di formazione: 
Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento ... 
Metodologie didattiche innovative.... 
Pratiche innovative di verifica e valutazione.... 
Laboratori di formazione: 
Ciclo di incontri tutoraggio, mentoring.... 
Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento... 

5 Marino Franca  448 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 



 
 

 

- Che sono pervenute le seguenti rinunce al ruolo di Esperto: 
 Cognome e Nome Protocollo n. 

1 La Face Giuseppe 597 del 16/01/2025 

2 Nicolò Antonino 632 del 17/01/2025 

- Che non risultano agli atti candidature per il ruolo di esperto 

- Di procedere personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel rispetto 
dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze 
documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 

Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle 
graduatorie di merito. 

La presente attestazione è pubblicata sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link: 

https://www.vitrioliprincipepiemonte.edu.it/wp2/didattica-digitale-integrata-e-formazione-del-personale-
scolastico-per-la-transizione-digitale-d-m-66-2023-competenze-digitali-per-la-scuola/.  

 
La Dirigente Scolastica 

 dott.ssa Maria Morabito 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi d.lgs.82/2005 s.m.i. e 

norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa 

6 Ravenda Iolanda 
Giovanna 

452 del 14/01/2025 Tutor: 
Percorsi di formazione  
Laboratori di formazione sul campo 
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