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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1. “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” - Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65 -
Interventi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali, di
innovazione e linguistiche per studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei docenti.
LINEA DI INVESTIMENTO: M4C113.1 - NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI
CODICE AVVISO: M4C113.1-2023-1143
INTERVENTO A - M4C113.1-2023-1143-1224
INTERVENTO B - M4C113.1-2023-1143-1242
Codice progetto M4C1I13.1-2023-1143-P-38355
Titolo del Progetto “INNOVARE PER CRESCERE”
C.U.P. C34D23002480006

IC "VITRIOLI-PRINCIPE DI PIEMONTE"- RC ’ _

Prot. 0008339 del 01/08/2024 N _ All'Albo Online

I (Uscita) Amministrazione Trasparente
Sito Web

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIE PROVVISORIE SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LA
COSTITUZIONE DEI GRUPPI DI LAVORO nei percorsi afferenti al progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Linea di investimento M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi - Codice progetto Codice progetto
M4C113.1-2023-1143-P-38355 - Titolo “INNOVARE PER CRESCERE”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 101 del 1°

Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;

VISTE le delibere degli O0.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei
docenti e Consiglio di Istituto);

VISTA la richiesta di autorizzazione all'incarico di RUP/Project Manager all’USR CALABRIA da parte del

Dirigente Scolastico dell’l.C. “Vitrioli - Principe di Piemonte” Dott.ssa. MARIA MORABITO - prot. n. 2790 del
27/03/2024;

VISTA |'autorizzazione all’incarico da parte dell’lUSR CALABRIA - prot. n. 9599/U del 15.04.2024, assunta al
protocollo dell’lstituto con n. 4238 del 16.04.2024;

VISTO il progetto “INNOVARE PER CRESCERE” presentato in data 01.02.2024 attraverso la piattaforma
FUTURA;

PRESO ATTO che in data 18.02.24 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;






VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio con delibera del Consiglio d’istituto n. 145 del 26.02.2024;
VISTO I’Accordo di concessione sottoscritto dal Dirigente scolastico e dall’Unita di Missione;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto con prot. n. 2051
del 24.02.2024;

CONSIDERATO che la dott.ssa Maria Morabito nell’ambito della procedura di individuazione del personale
avente titolo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di
astensione, prot. n. 7986 del 10.07.2024;

RILEVATA la necessita di procedere alla puntuale costituzione del “Gruppo di lavoro per I'orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo” per gli adempimenti relativi all’avvio e alla gestione del progetto;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

TENUTO CONTO che l'istituzione scolastica ha avviato una procedura selettiva volta al conferimento degli
incarichi di componente del Gruppo di lavoro di max n. 3 incarichi individuali di componente del gruppo di
lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM - intervento A e max n. 3 incarichi individuali di
componente del gruppo di lavoro per il multilinguismo — intervento B — nell’ambito del PNRR - MISSIONE 4:
Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi- Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)- Linea di Investimento: M4C113.1 - Nuove competenze
e nuovi linguaggi- CUP: C34D23002480006 - LINEA DI INVESTIMENTO: M4C113.1 - Nuove Competenze e
Nuovi Linguaggi - Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-38355 - Titolo progetto: “Innovare per crescere”-
(INTERVENTO A - M4C113.1-2023-1143-1224 - INTERVENTO B - M4C113.1-2023-1143-1242)

VISTE le domande pervenute e di seguito indicate:

Cognome e Nome Protocollo n° Profilo
1 Orecchio Gabriella 8227 del 25.07.2024 Gruppo di lavoro STEM
2 Fallanca Agata 8203 del 24.07.2024 Gruppo di lavoro MULTILINGUISMO
3 Briatico Maria ltalia 8202 del 24.07.2024 Gruppo di lavoro MULTILINGUISMO
4 Bombaci Letizia 8189 del 22.07.2024 Gruppo di lavoro STEM e MULTILINGUISMO

VISTO I’Avviso Pubblico per la selezione del “Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM
e il multilinguismo” con prot. n. 8140 del 17.07.2024;

VISTE le delibere relative ai criteri di selezione del personale del Collegio dei Docenti n. 70 del 26.02.2024 e
del Consiglio d’Istituto n. 147 del 26.02.2024;

PRESO ATTO dell’attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico la selezione del
“Gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo” prot. n. 8337
dell’1.08.2024;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 4 candidature per lo svolgimento
dell’incarico/degli incarichi indicati nell’avviso;

VISTO il verbale della Dirigente Scolastica con prot. n. 8338 dell’1.08.2024 e la valutazione attribuita
alle candidature.

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale, delle seguenti
graduatorie provvisorie:




GRADUATORIA GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL
MULTILINGUISMO INTERVENTO "A"

Progr. Cognome e Nome Punteggio
complessivamente
attribuito
1 BOMBACI LETIZIA 18
2 ORECCHIO GABRIELLA 10

GRADUATORIA GRUPPO DI LAVORO PER IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "B"

Progr. Cognome e Nome Punteggio
complessivamente
attribuito
1 BOMBACI LETIZIA 18
2 BRIATICO MARIA ITALIA 13
3 FALLANCA AGATA 7,5

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 7 gg. dalla

data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet
dell’istituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente il termine di 10 gg. la graduatoria diventera definitiva.

La Dirigente Scolastica
dott.ssa Maria Morabito

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi d.lgs.82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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