OS2 VTR, ISTITUTO COMPRENSIVO

Diego Vitrioli — Principe di Piemonte
Via Possidonea, 19 - 89125 Reggio Calabria (RC)

Tel 0965.891530/ 21994 / 1970821

Email: rcic67300e@istruzione. it

PEC: rcic87300e@pec.istruzione. it

www vitrioliprincipepiemonte edu.it

C.M.: RCICB7300E — C.F.. 92081440809 — C.U.: UFCETB

Ai membri della Commissione elettorale
Elezioni RSU designati dalle 00.SS.

|C "VITRIOLI-PRINCIPE DI PIEMONTE"- RC
Prot. 0004890 del 21/03/2022 AID.S.G.A
[1-10 (Uscita)

ATTI

ALBO SINDACALE
Oggetto: Trasmissione e consegna materiale alla Commissione elettorale — elezioni RSU 2022.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I'ACNQ relativo alla costituzione delle rappresentanze sindacali unitarie per il personale dei
comparti delle pubbliche amministrazioni e per la definizione del relativo regolamento elettorale,
sottoscritto in data 07/08/1998;

VISTI i protocolli di intesa sottoscritti in data 07/12/2021 tra ARAN e le organizzazioni sindacali, con i quali
¢ stato definito il calendario delle votazioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU)
con la tempistica delle procedure elettorali, nonché il termine alllACNQ ut supra e ss.mm.ii.;

TRASMETTE E CONSEGNA
ai membri della Commissione elettorale, docenti Arezzo Loredana, lacopino Daniela Vincenza, Ramondini
Antonella designate dalle 00.SS. UGL Scuola, FLC CGIL e Federazione CISL Scuola, Universita, Ricerca, gia
insediata e formalmente costituita per norma, i seguenti atti per il tramite degli uffici di segreteria:
1) liste di seguito elencate secondo il loro ordine cronologico di presentazione:
l. UGL SCUOLA (prot. n. 2065 del 03.02.2022);
1. SNALS-CONFSAL (prot. n. 2920 del 18.02.2022);
. FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA (prot. n. 3165 del 23.03.2022);
V. FLC CGIL (prot. n. 3185 del 23.02.2022);
V. FEDERAZIONE CISL SCUOLA, UNIVERSITA, RICERCA (prot. n. 3186 del 23.02.2022);
VI. ANIEF (prot. n. 3243 del 24.02.2022).

2) FACNQ di cui all’lpotesi del 16 novembre 2021;

3) il Protocollo calendario votazioni sottoscritto in data 7 dicembre 2022;

4) il verbale per il seggio elettorale;

5) elenco degli elettori in ordine alfabetico dell’elettorato attivo distribuito per sesso e per sedi o plessi,
sede di elezione della RSU e non;1

6) materiale di consumo e cancelleria.

Infine, si assicura la disponibilita del settore organizzativo dell’Istituto circa tutti i bisogni individuati e la
flessibilita oraria di lavoro pil opportuna alle SS.LL per I'assolvimento dei compiti connessi alla carica
assunta.

Analogamente, si rammenta che i componenti del seggio elettorale svolgeranno I'incarico assunto nelle
ore di servizio ordinario.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Morabito
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